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A- GENEL BILGILER
1. Rapor Dénemi
01/04/2019-31/03/2020

2. Ticaret Unvam : Vodafone Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri A.S.
Ticaret Sicil Numarasy : 605026
iletisim bilgileri : Biiyilikdere Cd. No.67 Maslak, Istanbul
Web adresi : www.vodafone.com.ir

3. Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi, Organizasyon

Odenmis Sermaye :

Ortaklar Hisse Tutar: (TL) %
Vodafone Telekomiinikasyon A.S. 6.000.000 160

Genel Toplam 6.000.000 100
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4. Imtiyazh paylar ve paylarin oy haklarma iliskin aciklamalar

Sirketimizde imtivazl pay bulunmamaktadsr.

L
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5. Yonetim Kurulu, iist diizey yéneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

31/03/2020 tarihi itibariyle Yonetim Kurulu Uyeleri:

Yonetim Kurulu Gorevi Goreve Baslama Tarihi
Seleuk Karagay Baskan 31.05.2019
Engin Aksoy Baskan Yardimcisi 31.05.2019
Zeynep Eral Giileyiipoglu Uye 31.05.2019
Gamze Murathanoglu Uye 31.05.2019
Mustafa Yalin Ozcan Uye 19.03.2020

31/03/2020 tarihi itibariyle Denetleme Kurulu Uyeleri:

Girevi
Denetleme Kurulu Uyesi

Denetleme Kurulu
Sinem An Oz

Goreve Baslama Tarihi
Nisan 2019

Denetleme Kurulu’nda Dénem I¢inde Yapilan Degisiklikler

Denetleme Kurulu'nda ilgili donemde degisiklik olmamistir.

CZ General

Ust Yénetim
Ust Yonetim Gorevi Goreve Baslama Tarihi
Colman Martin Deegan Iera Kurulu Baskan 3.10.2016
Thl_baUd Marie  Hubert lera Kurulu Baskan Yardimeist 1.08.2019
Rerolle
Selguk Karacay Iera Kurulu Bagkan Yardimeis 9.03.2004
Engin Aksoy fcra Kurulu Baskan Yardimersi 1.04.2012
Hasan Sijel Iera Kurulu Baskan Yardimeisy 1.10.2009
Billent Bayram fcra Kurulu Baskan Yardimeis: 1.06.2018
Zehra Sultan Meltem Sahin | Icra Kurulu Baskan Yardimeis: 1.08.2017
Emre Ergun Jera Kurulu Bagkan Yardimeis: 30.10.2017

Ust Yonetim’de Dinem Icinde Yapilan Degisiklikler

Avrilan Yoneticiler:

Ozgiir Tokgdz Altun (icra Kurulu Baskan Yardimeisi)

Sirketimizde 10 personel ¢alismaktadir.

Yinetim Kurulu iiyelerinin sirketle kendisi veya baskas1 adina yaptig: islemler ile rekabet

yasag: kapsamindaki faaliyetleri

ilgili dsnem icinde bdyle bir faaliyet gerceklesmemistir.

<2 vodafone Gigh
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B. YONETIM KURULU OYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Dénem iginde hicbir yénetim kurulu iiyesine ve yéneticilere borg verilmemis, dogrudan veya {igiincii bir
kigi aracihifinyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandiriimamis veya lehine kefalet gibi teminatlar
verilmemistir,

Sirket Gst diizey yoneticilerinin maaslart Vodafone Grubu tarafindan belirlenmektedir. Sirket icerisinde
Sirket (ist diizey yoneticileri de dahil olmak {izere personele performansa dayah ek 6deme yapilmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimiz, AR-GE faaliyetlerini grup sirketlerinden Vodafone Teknoloji A.S aracihidn ile
gerceklestirmekte olup ilgili ddnem igerisinde biinyemizde herhangi bir AR-GE faaliyeti
gerceklestirilmemistir.

D. FAALIYETLERI VE FAALIVETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
1. Yatinim Faaliyetleri

Sirketimiz faaliyet ddnemi icerisinde 2.859.587 TL’lik yatirimda bulunmustur.

2. 1¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri

Vodafone Tiirkiye’de. yasal diizenlemeler ve uluslararasi standartlar dogrultusunda Denetim Komite’sine
diizenli olarak raporlayan bir I Denetim Departmani bulunmaktadir. Departman risk esasina dayanarak
hazirlanan ve Vodafone Grup Denetim Komitesi tarafindan onaylanan yillik denetim plani gercevesinde,
Sirketin strecleri ve ig kontrol faaliyetlerini belirlenen amaclar dogrultusunda diizenli ve sistematik
olarak denetlemektedir.

Gergeklestirilen denetimler cahismalarinda, siireglerde yer alan ve hedeflere ulagilmasi engelleyebilecek
risklerin azaltilmasi icin olusturulmus i¢ kontrollerin yeterliligi ve etkinligi degerlendiriimektedir.
Denetimler sonucunda tespit edilen kontrol eksikliklerinin kok nedenleri analiz edilerek, kontrol
eksikliklerinin giderilmesine yonelik y&netim aksiyon planlan ilgili birimlerden alinmakta ve bu
aksiyonlarin zamanmda uygulanip uygulanmadigi Ig Denetim Departman tarafindan takip edilmektedir.
[¢ Denetim Departmani tiim faaliyetleri ve i¢ kontrol ortanuna iliskin diizenli olarak Denetim Komite’sine
raporlama yapilmaktadir. Her y1l 4 defa toplanan Denetim Komitesi asagidaki liyelerden olusmaktadir;

- Bdlge Finans Direktorii (Bagkan)

- [fera Kurulu Baskani

- Icra Kurulu Bagkan Yardimeisi-Finans

- [fera Kurulu Baskan Yardimeisi-Kurumsal Giivenlik, Sézlesmeler ve Hukuk
- I¢ Denetim Direktorii

Bu komitede denetim plani sonuglart ve sirketin i kontrol ortamn gdzden gecirilmektedir. En son denetim
komitesi 18 Aralik 2019 tarihinde yapilmis ve i¢ kontrol ortami yeterli bulunmustur.

3. Dogrudan ve Dolayh Istirakler
Sirketin istiraki bulunmamaktadur.

4. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarma iliskin bilgiler
Bulunmamaktadsr,
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Ozel denetime ve kamu depetimine iliskin agiklamalar
Bulunmamaktadir,

Hukuki Konular

a) Davalar

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte dava
bulunmamaktadir,

b) Idari-Adli yaptinmlar

Sirket veya sirket yonetim kurulu hakkinda uygulanan herhangi bir idari ya da adli yaptinm
bulunmamaktadir.

Genel Kurullar

Sirketin Olagan Genel Kurul Toplantist 31.05.2019 tarihinde gerceklestirilmistir.
Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluiuk Projeleri

Sirketimiz tarafindan cari faaliyet dénemi icerisinde bagis yapilmamistir.
Sirketler Toplulugn

a) Islemler

Sirketimiz cari faaliyet ddnemi igerisinde diger grup sirketleri ile yapmig oldugu islemler neticesinde
30.567.299 TL mal ve hizmet alimr gerceklestirmistir. Bununia birlikte mali islem kapsaminda ana
para satimi ve satimi yapilmamistir.

b) Islemlere iliskin agiklama

Sirketimiz diger grup sirketleri ile cari yil icerisinde ‘emsallere uygunluk’ ilkesi kapsaminda ticari is
ve islemlerde bulunmustur. Bu is ve islemlerin karsth@mn olusturan bedeller eger arada bu iliski
olmasa idi uygulanacak olan fiyatlardan farkli bir sekilde tezahiir etmemistir. Sonug olarak yapilan
higbir iliskili islemde Sirketimizi zarara ugratan bir durum séz konusu olmamis ve dolayisiyla
denklestirmeye gereksinim duyulan bir konu ortaya ¢itkmamistir.

. FINANSAL DURUM

1. Mali Tablolarin Ozeti

Ozet Bilanco Tablosu (TL)
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3% Blart 2020 31 Mari 2019
VARLIKEAR
D8nsn variikiar 141 212835 &8 8BB4 454
Duran varikisr £ 332098 1.868.550
Toplam varhklar 145558953 Qo7 L
KAYMAKLAR
Kizz vadet vikimititkier 1122010835 97853121
Uzun vadsei? ywkGmitinkier 1.878.3549 1.6B03.R21L
Ozkavnakiar 31.655.491 31 3188272
Toplam kaynaklar 145555925 803.733.0Ls
Ozet Gelir Tablosu

1 Nisan 20159~ 1 Misan 2018 -

3% Mart 2020 31 Mart 2019
AR VEYA ZARAR HISMI
Hasiat 63005 302 27 320,791
Esas faaiivet kar F.ELT.BET 1BOBC.158
Vers: Bncesi zarar £.55€.187 25113257
DEnem kan &ZB.T38 18.:32.306

2. Onemli Faaliyet Gostergeleri ve Finansal Oranlar (*)

31 Mart 2020 31 Mart 2019
Toplam yiikiimliiliikler/Toplam ézkaynaklar 359% 191%

3. Mali Gii¢
TTK 376. madde igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama cercevesinde,
sirketimizin sermayesinin karsihiksiz kalmasi durumu sdz konusu degildir.

4. Finansal Yap
Sirketimizin finansal yapsi gii¢lii sermayesi sayesinde, herhangi bir dis kaynaga ihtiyag duymadan

kendi kendine yeten bir noktadadir.

5. Kar Pay: Dagitim:
Sirketimiz i¢in cari donem igerisinde kar dagitim karart alinmamistir

O Vndsione Gl
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RISKLER VE YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRMES]

Risk yénetimi politikasi

Sirketin risk ydnetimi politikasi, Vodafone Grubu Risk Yonetimi Politikast ile uyumlu olarak
yiiriitilmektedir. Sirketin stratejik riskleri Iera Kurulu'nda degerlendirilmektedir ve gerekli
aksiyonlar karara baglanarak Icra Kurulu’nun takibine almmaktadir.

Bunun yaninda, finansal, operasyonel, regulatif, rekabet, teknoloji, bilgi glivenligi, is stirekliligi ve is
sagh@ ve glivenligi konularinda ayrr ayr risk yonetimi politikalan, ilgili fonksiyonlar tarafindan
diizenlenmekte ve yiiritiilmektedir. Finansal, regiilasyon ve hukuki riskler de ilgili bolimlerin
calisma prosediirieri kapsaminda ele ahinarak degerlendirilmekte ve aksivon alinmaktadir.
Fonksiyonel riskler de ilgili politikalarda belirtilen usiillere gére belirlenmekte, degerlendirilmekte
ve tespit edici ve dnleyici aksiyonlar takip edilmektedir.

Riskin Erken Teshisi Komitesi
Bulunmamaktadir. Bu fonksiyon stratejik riskler i¢in icra Kurulu, fonksiyonel riskler icin ilgili
komiteler tarafindan yiirititmektedir.

Ileriye Déniik Riskler

Vodafone Grubu Risk Yénetimi Politikas: ile tasarlanan risk ydnetim cergevesi kapsaminda hayata
gecirilen metodoloji kapsaminda sirketin varh@im ve gelisimini tehlikeye diigiirecek risklerin
(finansal, operasyonel, regulatif, rekabet, teknoloji, bilgi giivenligi, is siirekliligi ve is saghgi ve
giivenligi risklerinin) tespiti, Olciilmesi, izlenmesi ve bu risklere yonelik gerekli Gnlemlerin
alinabilmesi ile risk iceren unsurlar ve diizeltme / ivilestirme aksivonlarinin belirlenmesi ve
takibi yaptimaktadir.

2019 yilinda sirketlerimizin faaliyetini etkileyecek agirhkta bir risk ile karsilagiimamistir. 2020 yils
icin de biyle bir risk dngdrimemekieyiz.

. DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.
SONUC

Sonug olarak, Sirketimizin paylarmin tamanu Vodafone Telekomiinikasyon A.S. ye aittir. Sirketimiz,
hikim hissedar1 olan Vodafone Telekomiinikasyon A.S. ile yapmus oldugu her bir islemde;
emsallerine uygun ve ekonomik ve ticari teamiiller dogrultusunda karsi edim saglamis olup,
sirketimizi zarara ugratabilecek herhangi bir islem yapilmamis veya kaginilan bir dnlem olmamuistir.

10/06/2020
Engin Akso{v\
\/\ (“\\

Seleuk Ka

L2 Vodaiong iz



